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Co nowego czeka dzialy
HR w najblizszym roku?

Zapraszamy na spotkanie 0000, e in:

—— ]
. . . kwietnia 2025 r., 10:00-13:1
dot. oczekiwanych zmian w prawie 7 S 315

pracy oraz praktyczne podsumowanie @ Miejsce:
</ ALTUS, Hotel Courtyard by Marriott
ostatnich zmian prawnych dla HR. ul. Uniwersytecka 11, Katowice

W programie spotkania:

1. Nowe przepisy dotyczace mobbingu — jak sie
przygotowac?

2. Zmiany w przepisach — co czeka Pracodawcow
w2025T.?

3. Przeglad nowych orzeczen sagdowych w sprawach
pracowniczych m.in. doreczenia elektroniczne,
ochrona zwigzana z rodzicielstwem

Sylwia Macura-Targosz
Starszy prawnik, radca prawny

4. Kontrola pracownikow:
= rodzaje, granice i zasady
= monitoring vs. kontrola (w tym perspektywa
RODO)
= Kodeks pracy a RODO

5. Nowe wytyczne PUODO dot. naruszen ochrony
danych osobowych, w tym rola IOD w tym

procesie Katarzyna Pikiewicz
6. NOWOéCi RODO dla HR — przeglqd nowych Starszy prawnik, radca prawny
decyzji oraz orzeczen
ZAREJESTRUJ SIE Udziat w szkoleniu jest bezplatny

Organizator zastrzega sobie prawo ograniczenia dostepu do wydarzenia w stosunku do wybranych podmiotéw, w szczegblnosci konkurencyjnych wobec organizatora.


https://skslegal.pl/wiosna_w_hr_2025/
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