
Organizator zastrzega sobie prawo ograniczenia dostępu do wydarzenia w stosunku do wybranych podmiotów, w szczególności konkurencyjnych wobec organizatora.

Zapraszamy na stacjonarne warsztaty, na których 

omówimy postępowania wewnętrzne oraz 

zgłoszenia mobbingu lub dyskryminacji. 

Spotkanie dla klientów i gości kancelarii 

Sołtysiński Kawecki & Szlęzak, adresowane 

do Dyrektorów HR i Talent Management, 

Compliance Managerów.

Mobbing i dyskryminacja | Postępowania wewnętrzne 

wszystko dla HR

Kiedy?
24 października 2023 r.
10:00 – 13:00

Gdzie? 
Katowice
Courtyard by Marriot, 
ul. Uniwersytecka 11

Praktyczne wskazówki

Przykłady

Aktualne trendy

Katarzyna 
Pikiewicz
Starszy prawnik, 
radca prawny

Sylwia 
Macura-Targosz
Starszy prawnik, 
radca prawny

Udział w szkoleniu jest bezpłatny

ZAREJESTRUJ SIĘ

Program

Mobbing i dyskryminacja – Postępowania 

wewnętrzne – wszystko dla HR

▪ co zrobić ze zgłoszeniem mobbingu?

▪ jak prowadzić postępowanie wyjaśniające 

u pracodawcy?

▪ mobbing i dyskryminacja – co oznaczają?

▪ jak zapewnić compliance (prawo pracy, 

RODO)?

▪ jakie dane osobowe może pracodawca 

przetwarzać oraz komu udostępniać?

https://skslegal.pl/mobbing-i-dyskryminacja/
https://skslegal.pl/mobbing-i-dyskryminacja/

	Slajd 1

